ESTATUTO

DE LA ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS
DEL COLEGIO “SAN DIEGOY SAN VICENTE DE PAUL”
DE LAS HIJAS DE LA CARIDAD

Paseo de Eduardo Dato, 4
28004 Madrid
Tel.: 91419 9767



ESTATUTO



TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° - A) De conformidad con lo establecido en el Arkic18 del
Estatuto de Centros Escolares aprobado por la leggrica 5/1980, de 19 de
junio y con sujecion a las normas establecidas éey de Asociaciones 19/1964,
de 24 de diciembre, se constituye en Madrid congptapacidad juridica y de
obrar, la Asociacion de Padres de Alumnos del Gol8gn Diego y San Vicente
de Padl.

B) Modificados sus estatutos con el fin de adaptarks Ley Organica 8/1985 de
3 de julio, al Real Decreto 1533/1986 de 11 de jyk la Ley Organica 1/2002
de 22 de marzo y normas concordantes, esta AsOgjasa regird por el presente
Estatuto y disposiciones legales aplicables. Asimi debera ajustarse en
conformidad con el Ideario del Colegio, a la dowtry directrices de la Iglesia
Catolica, en materia de educacién y demas actiegladdesarrollar.

C) La Asociacion establece su domicilio en el Cal&®pn Diego y San Vicente
de Pall, de las Hijas de la Caridad, Paseo de &ollzato, 4, 28004 Madrid.

D) La Asociacion sera de ambito local y su duragiontiempo indefinido,
pudiendo disolverse, no obstante por algunas dealasas establecidas en el
Articulo 33° de este Estatuto.

TITULO Il
FINALIDAD Y FUNCIONES
ARTICULO 2° - La Asociacion carece de animo de lucro y tiemefipalidad
basica la colaboracién plena con los Organos dee@abdel Colegio, en cuantos
aspectos sean necesarios para constituir una igat@umunidad Educativa que

permita la formacion integral de los alumnos dett@e

ARTICULO 3° - Para el logro de esta finalidad la Asociacionedélejercer las
siguientes funciones:

A) Defender los derechos de los padres en cuantoectoea la educacion de sus
hijos.

B) Elegir sus representantes y participar activamemtes Organos colegiados
del Centro.

C) Colaborar en la labor educativa del Centro y demaaera especial en las
actividades complementarias y extraescolares.

D) Orientar y estimular a los padres respecto a |lagamiones que les incumben
en relacion con la educacion de sus hijos.



E) Elaborar, desarrollar o modificar, junto con elusiiio de profesores, el
Reglamento de Régimen Interior del Centro.

F) Fomentar la relacion y compenetracion de los paaltatores de los alumnos
con los restantes miembros de la Comunidad Edacativ

G) Promocionar y desarrollar cuantas actividades pupdaporcionar a los
Asociados, conocimientos y orientaciones cristiaakscionadas con su mision
educadora y el desenvolvimiento de su vida familiar

H) Informar, periédicamente, a sus miembros sobresttmaspectos que se
consideren de interés y que puedan afectar a lei#&s06n y, en su caso, a la
Comunidad Educativa.

I) Realizar cualesquiera otras funciones que se asnem Asamblea General y
gue estén relacionadas con la finalidad basicdigne la Asociacion.

ARTICULO 4° - A) La Asociacion se integrara en la organizaclé la
Comunidad Educativa participando en su Consej&datro, Junta Econdémica y
en cualquier otro 6rgano colegiado de decisioreg@amiento que pueda crearse
en la misma.

B) Colaborar con otras Asociacion de Padres eadtgidades que les sean
comunes, a cuyo fin podra integrarse en las Feida@x o Asociaciones que
convenga a sus intereses, previo acuerdo tomadsanblea General
Extraordinaria.

ARTICULO 5° - La Asociacioén no tiene finalidad lucrativa, yyguno de sus
miembros podra obtener beneficios econdmicos @osdovicios que pudiera
prestar a la misma.

TITULO Il
ASOCIADOS. — DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MISMOS
ARTICULO 6° - Podran tener la condiciéon de Asociados todopdmses o
tutores de los alumnos matriculados en el Colegim[&@ego y San Vicente de
Padul, de las Hijas de la Caridad que posean caguhdiel obrar y manifiesten su
voluntariedad de pertenecer a la Asociacion.

ARTICULO 7° - Son derechos de los Asociados:

A) Asistir y colaborar en cuantos actos organice lackion en base a los
acuerdos tomados por la Asamblea General o Jurdatda.

B) A efectos de votacion en las deliberaciones désasnbleas Generales, los
Asociados podran participar con voz y un Unico yvotdependientemente del



namero de hijos o pupilos que tengan en el ColeGiwando ellos no asistan,
podran delegar por escrito el voto en otro Asociatioual no podra ostentar la
representacion de mas de cinco Asociados.

C) Elegir a todos los cargos de gobierno y la reptesén de la Asociacion y
ser elegible para los mismos.

D) Solicitar de los Organos de Gobierno de la Asoéiadnformacion sobre la
marcha de la misma y de cuantas acciones se caasidecesarias en defensa de
los intereses de los Asociados.

E) Beneficiarse de los servicios propios o controlgursda Asociacion.

ARTICULO 8° - Son obligaciones de los Asociados:

A) Cumplir el Estatuto de la Asociacion y los acueradsptados por la
Asamblea General y Junta Directiva.

B) Ejercer los cargos para los que sean elegidosgnlibnte aceptados, y
desempenar las tareas encomendadas en las Commjss@neicios, Grupos de
Trabajo, etc., a las que pertenezcan.

C) Satisfacer las cuotas en la forma y cuantia gadadifsamblea General, con
arreglo a las necesidades de la Asociacion.

ARTICULO 9° - Seran causas de baja en la Asociacién las sigsie
A) Cuando los hijos o representados causan baja@olegio.

B) Por incumplimiento del Articulo 8° del Estatutogyio acuerdo tomado en
Asamblea General.

C) Por actos o manifestaciones que se opongan oreltefimalidad de la
Asociacion, descritos en el Articulo 2° del Estatprevio acuerdo tomado en
Asamblea General.
D) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito.
TITULO IV
GOBIERNO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 10° - La Asociacién sera regida, gobernada y repredarngar la
Asamblea General y Junta Directiva.

ARTICULO 11° - La Asamblea General sera el 6érgano de gobierpeso de
la voluntad de la Asociacion. Podra ser Ordingifitraordinaria y los Cargos



de Presidente y Secretario de las mismas recaet@s Asociados que ocupen
estos cargos en la Junta Directiva.

ARTICULO 12° - La Asamblea General Ordinaria se reunird al mema vez al
afo, dentro del primer trimestre del curso escdlarconvocatoria de la misma
debera efectuarse por la Junta Directiva con utedzeon minima de quince dias
a la fecha de su celebracion mediante escritoidirig cada uno de los Asociados
en el que se exprese el Orden del Dia.

ARTICULO 13° - Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

A) Conocer la actuacion de la Junta Directiva en r@hacon la funcion que le
encomienda este Estatuto y el cumplimiento deitastdices marcadas por la
propia Asamblea estableciendo, si hubiere lugdg &@e censura o confianza en la
actuacion de la Junta Directiva.

B) Examinar y aprobar, si procede, la Memoria anualaBce y Presupuestos
anuales de ingresos y gastos.

C) Establecer o modificar las cuotas ordinarias ca@xtlinarias.

D) Aprobar o realizar las iniciativas que se promaeteglamentariamente por
los Asociados o la Junta Directiva.

E) Nombrar socios de honor a propuesta de la Jun&cidia y segun el Articulo
10° de este Estatuto.

ARTICULO 14° - A) La Asamblea General Ordinaria quedara valieiat®
constituida en primera convocatoria cuando conouarella, presentes o
representados, la mitad mas uno de los Asociadars,sggunda convocatoria, que
podré celebrarse media hora después de la seffaealta primera, cualquiera
que sea el numero de asistentes.

B) Para ser aprobados los asuntos tratados en Asa@bneral Ordinaria se
requerird mayoria simple de los Asociados presentepresentados.

ARTICULO 15° - La Asamblea General Extraordinaria se reunigintas veces
lo estime el Presidente, Junta Directiva, o seaaitao por un minimo del 20 por
100 del total de los Asociados mediante escritigidio al Presidente, firmado por
los solicitantes y en el que se exponga de maaemmada el motivo de la
convocatoria. Sera convocada en un plazo de vlf)alias a partir de la fecha
de solicitud.

En estas Asambleas Generales Extraordinarias, sotarpodran tratarse los
asuntos que figuren en el orden del dia de la a@teda.



ARTICULO 16° - Son facultades de la Asamblea General Extraarnin
A) Reformar el Estatuto.

B) Disposicion o enajenacion de bienes de la Asoamacio

C) Disolucion de la Asociacion.

D) Eleccion de la Junta Directiva en el supuesto ptewdel Articulo 21° de este
Estatuto.

E) Aquellos asuntos que a juicio de la Junta Direativkel 20 por 100 de los
Asociados se consideren lo suficientemente imptasgoara no poder esperar a la
celebracion de la Asamblea General Ordinaria.

F) Renovacion periddica de los miembros de la Juracbva.

G) Acordar la integracién o colaboracion con otrasgfaciones o Asociaciones
de analoga finalidad a propuesta de la Junta Dieectegun el Articulo 9°. B) y
C), de este Estatuto.

ARTICULO 17° - A) La Asamblea General Extraordinaria quedaré&aahente
constituida, conforme lo establecido en el Articldid A).

B) Los acuerdos referentes a los asuntos que figgmael Articulo 16° a
excepcion del apartado E), deberan ser aprobacosl eoto favorable de las dos
terceras partes de los Asociados presentes 0 egpaess.

C) Para ser aprobados los asuntos sefialados eticellé\16° E) sera necesario el
voto favorable de la mitad mas uno de los Asociadepresentados.

ARTICULO 18° - A) La Junta Directiva es el 6érgano ejecutivdaldsociacion;
a ella corresponde el gobierno y direccién de ksnmai, siempre con
subordinacion a las directrices de la Asamblea &é&ne

B) La Junta Directiva estara formada por los sigigie miembros:
- Un Presidente
- Un Vicepresidente
- Un Secretario
- Un Tesorero
- Doce Vocales

Podran asistir a las reuniones de la Junta Dired@Directora del Colegio y el
Director Espiritual en calidad de Asesores.

ARTICULO 19° - A) Los componentes de la Junta Directiva tenti&ondicion
de Asociados y podran ser el padre, la madretuia de cualquiera de los
alumnos, de acuerdo con el Articulo 7° C) de estatéto.



B) Los cargos de la Junta Directiva, se renovadanitad cada afio, en la forma
gue a continuacion se indica:

Primera renovacionPresidente, Tesorero y Vocales que ocupen et peayaen la
candidatura por la que fueron elegidos.

Segunda renovacidNicepresidente, Secretario y Vocales que ocupkrgar
impar en la candidatura por la que fueron elegidos.

D) En el supuesto de producirse vacantes por ausemt@mpatibilidad, se
cubrira provisionalmente por otro Asociados de ®interina, hasta la
celebracidn de la proxima Asamblea General, paratfficacion se procede, en
cuyo caso completara el periodo de tiempo corretipote a la vacante
producida.

ARTICULO 20° - A) La Asamblea General elegira a los miembrokdkinta
Directiva conforme el Articulo 17° B). Deberan pegsentados por escrito en la
Secretaria de la Asociacion los propuestos porai®as socios, y/o por la Junta
Directiva para los cargos vacantes, con un miniendielz dias de antelacion al de
la celebracion de la Asamblea. Los candidatos perglan publicamente.

B) En las candidaturas se procurara que los vocapeesenten adecuadamente
todos los niveles educativos del Colegio.

ARTICULO 21° - A) Cuando se produjera la renuncia colectivéadaitad mas
uno de los miembros de la Junta Directiva se cenaid ésta dimitida en su
totalidad. En tal caso, el Presidente de la Ast@meaconvocara la Asamblea
General en la forma prevista en el presente Estpaara que elija nueva Junta,
continuando hasta entonces en el ejercicio dewsusanes la anterior.

B) Para la eleccion de la nueva Junta se cons@arésta dividida en dos grupos,
el primero constituido por el Presidente, el Tespyelos Vocales que ocupen el
lugar par, que seran elegidos por un periodo d&iony el segundo constituido
por el Vicepresidente, Secretario y los Vocalesapugen el lugar impar, que
seran elegidos por un periodo de dos afios.

ARTICULO 22° - Son funcione de la Junta Directiva:

A) Representar, dirigir y administrar la Asociaciom ¢@s mas amplias
facultades, ejecutando especialmente los acuedigaamios por la Asamblea
General.

B) Trazar las orientaciones precisas para el mejoptomento por parte de
todos los Asociados, de las disposiciones estalale@n el presente Estatuto,
fijando en su caso, los medios y procedimientoa pardesarrollo.



C) Convocar la Asamblea General, fijando el Orderdé| presentando
Memoria, Balances y Presupuesto de ingresos ygjasto

D) Nombrar las Comisiones, Grupos de Trabajo, ete estime necesarias para
el cumplimiento de los fines y buena marcha dedackacion, coordinando y
supervisando las actuaciones de las mismas.

E) Cubrir provisionalmente, en su caso las vacantés gepia Junta, confirme a
las normas establecidas en el Articulo 192 C) teEstatuto.

F) Proponer a la Asamblea General la baja de miend@ads Asociacion en los
que concurran las circunstancias previstas entéwdo 9° B), C) de este
Estatuto.

G) Organizar y dirigir los servicios de la Asociacipnombrar y separar el
personal auxiliar que tenga a su cargo.

H) Fijar el régimen econdmico de la Asociacion.

[) Designar los candidatos de la Asociacion en el gordel Centro, Junta
Econdmica y en cualquier otro 6rgano colegiadopnezla crearse.

J) Ejercer y desarrollar cuantas funciones no estpreeamente asignadas a la
Asamblea General.

K) La Junta Directiva podra delegar algunas de susdoas en cualquiera de sus
miembros, con caracter general o para actos cascrégualmente podra delegar
en cualquier Asociados, que no pertenezca a la Iirgctiva, aquellas
facultades que se consideren oportunas.

ARTICULO 23° - La Junta Directiva, celebrara sesion ordinariis los meses
del curso escolar y extraordinaria siempre queesaaocada por el Presidente o a
peticion de la tercera parte de los miembros aeisana.

ARTICULO 24° - Sera obligatoria la asistencia de los miembekdunta
Directiva a las sesiones de la misma y en cas® g®der efectuarlo lo pondra en
conocimiento del Presidente. La falta no justdiza tres sesiones consecutivas
se considerard como renuncia al cargo.

ARTICULO 25° - A) La Junta Directiva se entendera constituata, las
asistencias de la mitad mas uno de sus miembros.

B) Los acuerdos se tomaran por mayoria de votaglidado en caso de empate,
el del Presidente.

C) Constaran en acta todos los asuntos tratadosprae las determinaciones
tomadas.



TITULO V
FUNCIONES DE LOS CARGOS DIRECTIVOS
ARTICULO 26° - Correspondera al Presidente:
A) Asumir la representacion de la Asociacion, comaiBesnte de la misma ante
toda clase de Autoridades, Tribunales, Organisnibtid®s o Privados y, en su

caso en los Organos Directivos del Colegio estatdsqor Ley.

B) Velar por el cumplimiento del Estatuto y acuerddgpados por la Asamblea
General y Junta Directiva.

C) Convocar la Junta Directiva y Asamblea Generakigiendo las reuniones de
ambos Organos de Gobierno.

D) Suscribir con el Secretario las actas de las Sesion

E) Autorizar los pagos y gastos acordados por la JDinggtiva y con
aprobacion de la misma suscribir contratos a noméia Asociacion, otorgar
poderes a terceros, aceptar donativos, legadandias, y ejercitar cuantas
acciones sean necesarias.

ARTICULO 27° - Correspondera al Vicepresidente:

Asumir las funciones del Presidente en casos demt@causencia o enfermedad,
y ejercitar aquéllas que expresamente le delegue.

ARTICULO 28° - Corresponderd al Secretario:

A) Intervenir como tal en las reuniones de la Juntadiiva y Asamblea General.
Redactar las convocatorias y las Actas de la AssanBeneral y Junta Directiva,
que firmara con el Presidente.

B) Preparar y redactar la Memoria Anual.

C) Custodiar los libros, documentos y sello de la Asmén, manteniendo
actualizado el Libro-registro, y ficheros de losAiados.

D) Llevar la correspondencia de la Asociacion.
E) Velar por la ejecucion de los acuerdos adoptadotapdsamblea General o
Junta Directiva, dando cuenta de su cumplimiemiooponiendo en su caso las

medidas que considere necesarias u oportunas@asagtir su logro.

F) Cualquier otra actividad dentro de su funcion guerlcomiende la Asamblea
General, la Junta Directiva o el Presidente.



ARTICULO 29° - Corresponde al Tesorero:

A) Recaudar los fondos de la asociacion, custodiaadotmlocandolos en la
forma que determine la Junta Directiva.

B) Realizar los pagos ordenados por el President, disponer y cancelar
cuentas bancarias. Firmar toda clase de documeodables de pago,
mancomunadamente con el Presidente y cualquiepetsana de la Junta
Directiva que tenga firma autorizada.

C) Dirigir la Contabilidad de la Asociacion custodiarnds libros y documentos
de la misma.

D) Formalizar los Balances anuales, asi como las asiente deberan rendirse a
la Asamblea General, proponiendo a la Junta losuBteestos de ingresos y gastos
anuales.

E) Cualquier otra actividad dentro de su funcion guericomiende la Asamblea
General, Junta Directiva o el Presidente.

ARTICULO 30° - Corresponde a los Vocales:
Atender las actividades que se les haya asignada ganta Directiva, sugiriendo
los métodos a seguir para la consecucion de les finopuestos e informando a la
misma de las gestiones realizadas.
TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 31° - La Asociacién tendra como ingresos:

A) Las cuotas de los Asociados.

B) Los donativos, herencias, legados y subvencioreggtaaos por la Junta
Directiva.

C) Los intereses que produzcan los fondos de la Asidcigasi como los
ingresos procedentes del patrimonio que pueda posee

D) Otros ingresos que se obtengan a través de |lagladkes a realizar por la
Asociacion, para la consecucion de sus fines.

ARTICULO 32° - Esta Asociacion en el momento de su constitucadrce de

patrimonio propio, y el limite de su presupuestosumo rebasara de dos millones
de pesetas.



TITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 33° - Esta Asociacion podra disolverse por los sige®ieasos:
A) Por causas establecidas en la Ley o sentenciagufiime.

B) Por voluntad de los Asociados, de acuerdo con idsulos 15°, 16° C) y 17°
de este Estatuto.

ARTICULO 34° - En caso de disolucion, actuara la Comision éigdora la
altima Junta Directiva en ejercicio o los sociosiboados en la Asamblea
General que acuerde la disolucién, quienes proaadela enajenacion de los
bienes sociales y con su producto cancelaran lagaolmnes de la Asociacion,
destinando el sobrante, en su caso, para finesgds del Colegio.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para la eleccion de la primera Junta Directivaa apticable lo dispuesto en el
Articulo 21° B) del presente Estatuto.



